,Die Frage der Potentialausschopfung von Menschen
ist nicht nur eine Frage der Intelligenz,

sondern auch eine Frage der Selbststeuerung.”
(Julius Kuhl, Heidelberg, Oktober 2018)

Die Testsysteme basieren auf einer profunden wissenschaftlichen Basis. Grundlage ist die
Untersuchung der Handlungsdynamik einer Person. Was alles ist notwendig, damit wir in der
Lage sind, das zu tun, was fir uns gut und richtig ist?

Die Handlungssteuerung des Menschen erfolgt durch die Interaktion von vier zentralen
Gehirnsystemen(siehe Grafik). Blockiert eine der Instanzen eine Funktion, leiden Motivation,
Sinnerleben und Entscheidungskraft.
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Die EOS-Potenzialanalyse (EntwicklungsOrientierteSystemdiagnostik) gehort zu TOP
(Trainingsbegleitende Osnabricker Personlichkeitsdiagnostik) und ist ein wissenschaftliches,
psychologisches Diagnoseverfahren, das von Prof. Dr. Julius Kuhl auf der Basis seiner
Personlichkeits-System-Interaktion-Theorie entwickelt wurde. Dieses Verfahren dient zum
besseren Verstandnis personlicher Kompetenzen und wird in den Bereichen Wirtschaft
sowie Padagogik eingesetzt. Im Bereich der Schule dient es auch zur Diagnose personlicher
Fahigkeiten in der Begabten- und Hochbegabtenférderung. In der Schule wird das Verfahren
verwandt, um vorhandene Begabungen effektiv in Leistungen umsetzen zu kénnen.

Es geht nicht um eine Personlichkeitsdiagnostik, sondern vielmehr um die Funktionsanalyse
von Entwicklungsmoglichkeiten. Funktionsanalyse bedeutet hier, unabhangig von
Beschreibungen von Merkmalen und Inhalten auf die Interaktion und die Dynamik der
interpersonellen Systeme einer Person zu blicken. Dieser Ansatz ist unter den
Personlichkeitsanalysen einzigartig. Die Funktionsanalyse bezieht sich auf sieben Ebenen der
Personlichkeit, wie die PSI-Theorie sie detailliert beschreibt (Kuhl, 2001).



